
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL SANTO DOMINGO NORTE7036

NOMINA PERSONAL FIJO
Sub-Programa

Activ/Obra 03
00Proyecto

Código

COBRAR
A
SNOMBRE DEL EMPLEADO CEDULA CARGO RETENC.Préstamo A.F.P.

Programa

COD. RENTAMENSUAL
SUELDO

D

IMP. / TOTAL NETO A
I

OTRAS
DESCTO.

Página:     1
 1/02/2012

CHEQUE
Mensual00

Direccion de Recursos Humanos

Unidad Resp.
Función Clasificador del Gasto: 111111

02

Forma de Pago:
Tipo de Nomina:

Fecha:

Correspondiente al mes de Enero de 2012
L I  S T A     D E     P A G O S

ARS 

       5,000.00ANA MARIA MARTINEZ FIGUEROA 001-1518361-8 Auxiliar   5,000.006018

       5,000.00CRISTINA MARIA MONTESINOS GARCIA001-1654622-7 Recepcionista      1,574.97  1,574.97   3,425.033784

       6,000.00FRANCISCA SERRANO PAULINO 001-1588973-5 Analista      1,477.91  1,477.91   4,522.096629

      10,000.00JOSELINE ESTHER SOTO MEJIA 001-0626018-5 Supervisor/a  10,000.005956

       7,000.00Maria Teresa Peña de Jesus 225-0057681-8 Digitador/a   7,000.006979

       5,000.00MARTINA ARGENTINA VARGAS 001-0194664-0 Analista   5,000.002651

       5,700.00PAULINA COLON ACOSTA 001-1228469-0 Coordinador/a   5,700.006791

       5,000.00YIKAURYS ORQUIDIA RIJO GUZMAN 001-1421338-2 Recepcionista      3,000.21  3,000.21   1,999.793413

    48,700.00       6,053.09Total General

        8

  42,646.91 ===========>   6,053.09

Empleados en Nomina:

nombre consta en esta nómina es pagada por período de ausencia con exceso del que concede la ley.

__________________________
AUDITOR GENERAL DIRECTOR FINANCIERO ALCALDE

________________________________________________________________________________________________________
DIRECTOR RSHH

Aprobado:____________________________________  Fecha:____________________________________

ENCARGADO DE NOMINA

        8

Certifico que esta nómina consta de ___________________ hojas, está correcta; que las personas enumeradas en la misma han sido legalmente nombradas, y que cada una de ellas, ha
rendido los servicios requeridos por la ley y reglamentaciones durante el período mencionado; que dichos servicios han sido ejecutados bajo mi supervigilancia y que ninguna persona cuyo 
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RESUMEN DE LAS RETENCIONES DE LA NOMINA

A.R.S.
IMP./ RENTA

TOTAL NETO A PAGAR

     48,700.00SUELDOS

     42,646.91

Prest. Feliz

RETENCIONESINGRESOS

      6,053.09TOTAL RETENCIONES

 A.F.P.
Préstamo
Feria       6,053.09
Cooperativa


